KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY 
UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE


1. Imię (imiona) i nazwisko: ...........................................................................................................
2. Data urodzenia (DD-MM-RRRR): __ __ - __ __ - __ __ __ __
3. Adres do korespondencji: …………………...............................................................................
.....................................................................................................................................................
4. Adres poczty elektronicznej albo nr telefonu: .………………..……..……………..…..……...
5. Wykształcenie..............................................................................................................................
                                          (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

    .................................................................................................................................................
    .................................................................................................................................................
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)
6. Wykształcenie uzupełniające: ….................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:.....................................................................................
     ..................................................................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności: ...............................................
     ..................................................................................................................................................
     ..................................................................................................................................................
(np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)

9. Oświadczam, że dane osobowe zawarte w kwestionariuszu są zgodne z prawdą i jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 kodeksu za składanie fałszywych informacji.
 

Klauzula informacyjna w związku  z ubieganiem się o zatrudnienie na stanowisku 
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Skrwilnie

Zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzędzie Gminy Skrwilno jest Wójt Gminy Skrwilno, ul. Rypińska 7, 87-510 Skrwilno. Z administratorem - Wójtem Gminy Skrwilno można się skontaktować pisemnie na adres siedziby administratora, poprzez adres e-mail: gmina@skrwilno.pl lub pod numerem telefonu (54) 270 00 12;
2. Administrator - Wójt Gminy Skrwilno wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych poprzez adres 
e-mail: iod@skrwilno.pl;
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu organizacji konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Skrwilnie, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO – przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku ciążącego na administratorze wynikającego z art. 16 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej;
4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych;
5. Pani/Pana dane mogą zostać udostępnione podmiotom lub organom uprawnionym 
na podstawie przepisów prawa;
6. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy;
7. W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Pani/Panu następujące prawa:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193  
   Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza 
   przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
8. Niepodanie danych skutkować będzie brakiem możliwości wzięcia udziału w konkursie;
9. W stosunku do Pani/Pana nie będą podejmowane zautomatyzowane decyzje, w tym decyzje opierające się na profilowaniu. 



___________________________________________________
                                                                /data i czytelny podpis/

